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Det er blitt mars med vår i luften. 
Dagen har blitt lengre, sola har be-
gynt å varme, og fuglene har startet 
sine vårlige aktiviteter. Vi mennesker 
kjenner at dette med lyset gjør oss 
godt. For min del er dette en flott tid 
som jeg nyter. 
 
Når det gjelder aktiviteten i kommu-
nen vår, er det mye som skjer. Vi har 
over tid hørt om trangboddhet i Styr-
vold barnehage. Dette er en viktig 
sak å få en løsning på. Flere alternati-
ver har vært drøftet.  Det er viktig å 
komme til en løsning som alle kan 
leve med, der alle parter i saken føler 
seg ivaretatt. 
 
Borgen fylkesanlegg er også en sak 
som opptar oss i disse dager. Viktig-
heten av å opprettholde dette som 
fylkesanlegg engasjerer. Dette er 
viktig for nabokommunene, og for 
Lardal spesielt, der det handler om 
både rekruttering og bredde innen 
skiidretten framover.  Borgen fylkes-
anlegg samler vinteren igjennom små 
og store til tur, konkurranse og lek. 
Det er viktig at Borgen videreføres 
som fylkesanlegg som i dag. 
 
Klimadebatten involverer også oss i 
Lardal. Nå når det er klart at Norge 
skal bidra som nasjon, må også vi ta 
vår del av ansvaret. Skal nasjonen 
lykkes må kommunen også ta sin del. 
Vi må få på plass en klimaplan som 
forankres i alle partier. 
 
Som ordfører har jeg fått mange 
spørsmål om Kjærratunet. Dette er en 
vanskelig sak der det finnes mange 
alternativer til gode løsninger. Flertal-
let i kommunestyret stemte for kjøp 
av tunet i mai 2007. Det må vi politi-
kere ta med oss.  Jeg tror det finnes 
mange muligheter for dette flotte 
området, så vi får ønske at vi fatter et 
vedtak i kommunestyret 4. mars som 
er til det beste for alle i Lardal nå, og 
for kommende generasjoner. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vi har vært gjennom en politisk eva-
luering om hvordan vi ønsker å skape 
mer aktivitet inn i kommunestyret. 
Derfor starter vi nå med temagrupper 
før hvert kommunestyremøte, der vi 
ønsker oss innspill fra innbyggerne, 
dette mener vi kan skape større eng-
asjement. 
 
Dette er noe av det vi holder på med i 
disse vårlige dager. 
 
Så til slutt: Nyt vårsola! 
 
 
 

 

Ordføreren har ordet 

Forsidebilde: 
Puselabber 
Foto: Kjell Harangen 

Jeg velger meg april! 

Av Bjørnstjerne Bjørnson  

Jeg velger meg april! 

I den det gamle faller, 

i den det ny får feste; 

det volder litt rabalder,- 

dog fred er ei det beste, 

men at man noe vil. 

 

Jeg velger meg april, 

fordi den stormer, feier, 

fordi den smiler, smelter, 

fordi den evner eier, 

fordi den krefter velter,- 

i den blir somren til! 
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Kommunestyret behandlet i møte den 4. mars sak 
om hva de ønsker at Kjærratunet skal være og hvor-
dan driften skal organiseres. Etter en lang og enga-
sjert diskusjon ble følgende vedtatt med 11 mot 6 
stemmer som ble avgitt for rådmannens innstilling. 
 
1. Lardal kommunestyre slutter seg til anbefalinger 
fra prosjektgruppa for Kjærratunet når det gjelder 
Kjærratunets verdier: 
∗ Et kultursenter for Lardal og hele regionen 

∗ Et åpent og tilgjengelig sted for og med lokal-
befolkningen 

∗ En integrert del av Kjærra Fossepark 

∗ En attraksjon og et aktivitetssted som er tro 
mot områdets kjerneverdier 

 - Villmark/naturkvalitet 
 - Fiske 
 - Kultur 
 - Rotnorsk, eventyrlig, magisk og ekte 
 - Arrangementer og aktivitet 
 
2. Lardal kommune viderefører forhandlinger med de 
tre interessentene som har meldt seg som aktuelle 
leietakere av Kjærratunet. Dette gjøres med tanke på 
framleie eller salg til en eller flere av disse.  
 

3. Forhandlingene skal skje i nær dialog med Kjær-
rastiftelsen. 
 
Det innledes nå dialog og samtaler med de to aktøre-
ne som har meldt interesse for å drive tunet. For-
handlingene vil foregå i regi av forhandlingsutvalget. 
Det vil bli fremmet ny sak for kommunestyre med 
utkast til avtale for drift på Kjærratunet. Avtalen skal 
regulere hvordan verdiene og ønsket drift på tunet 
skal ivaretas, samt økonomiske forhold. 
 

Fra en svunnen tid… 
Følgende utdrag fra et rundskriv fra 1910 ble funnet i forbindelse med oppussing av prestegården. 

 
 
Dette rundskrivet førte til nedenstående opp-
slag i kirken. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gammelt Lardaluttrykk: 
Nå har sulusa kommi = Nå har svalen kom-
met 
 

Dette vil politikerne med Kjærratunet 
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Ringveien er en resultatenhet som 
omfatter mange forskjellige  
tjenester. 
 
 Hjemmesykepleien 
 Hjemmehjelp, praktisk bistand 
 Bistand funksjonshemmede 
 Drift av Sognsveien Dagsenter 
 Psykisk helsevern 
 Helsestasjon, skolehelsetjeneste 
 Drift av legekontor 
 Barnevern 
 Miljøretta helsevern 
 Rehabilitering 
 

 
 
Vi holder til i det gamle sykehjem-
met som har blitt døpt om til 
Ringveien. Før sommeren vil også 
NAV flytte inn i underetasjen, og 
da blir det  aktivitet i hele huset 
igjen. 
 
 
 
 
 
 
 

Vi synes alle det er godt at det 
gamle sykehjemmet er i bruk og 
vi som jobber her har fått lyse, 
trivelige lokaler. Vi tror også dette 
har betydning for de som bruker 
tjenestene våre. 
 
Det er 24-25 årsverk, fordelt på 
40 ansatte. 
 
Ca 140 pasienter er tilknyttet 
hjemmetjenestene i Lardal. Hjem-
mesykepleien har døgnbeman-
ning. 
 
Det er dagsenter hver onsdag. 
Der er det for tiden mest ”karer” 
som hygger seg sammen over et 
middagsmåltid. 
 
Annenhver tirsdag samles en del 
damer over en kopp kaffe. 
 
Eldrerådet har torsdagskafé, dette 
er også et populært tiltak. 
 
 
 
Sterke sider 
Stabilt personale. 
Lavt sykefravær. 
Samordning øker kvaliteten på 
tjenesten. 
Tverrfaglig samarbeid mellom 
psykiatri, helsestasjon, og barne-
vern. 
Bred kompetanse under samme 
tak. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Utfordringer 
Sårbart i enkelte tjenester, barne-
vern spesielt. 
Mangler kompetanse innen ergo-
terapi. 
1 nattevakt alene på jobb med 
ansvar for hele kommunen. 
 
 
 
Liker du utfordringer,  
vil gjøre noe meningsfylt og øns-
ker å bruke ressurser ved å stille 
opp for barn og ungdom? 
 
Helse- og barneverntjenesten 
ønsker å knytte til seg ressurs- 
familier som kan tenke seg å stille 
opp som besøks-/
avlastningshjem.  
 
Interesserte kan kontakte helse 
på tlf 33155332 og barneverntje-
nesten  på tlf 33155338 eller sen-
de en skriftlig henvendelse.  
  
 

Ringveien helsesenter 
- Vår styrke er samarbeid 

Fra legekontoret 

Kaffekos 

Hos helsesøster Hjemmesykepleien 
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”Fysisk aktivitet er en kilde til 
glede, livsutfoldelse og mestring, 
som gir kunnskap og styrke til 
hele mennesket.” 
 
 

 
 
 
Svarstad barnehage er en 3-
avdelings barnehage med barn 
fra 0-6 år. De yngste barna har 
sitt daglige oppholdssted på Berg 
sanitetshus. 3-6 åringene er i 
Svarstad barnehage som i dag er 
under utbygging. Det gamle hel-
sesenteret og gamle Svarstad 
barnehage skal samles under ett 
tak. Den nye barnehagen vil til-
svare en tre-avdelings barneha-
ge med samme antall barn som 
vi har i dag. 
 
Lavvoen med tilhørende drift  
er innenfor denne rammen. En 
gruppe barn er ute med lavvoen 
som base hver dag. Alle barn fra 
3 år skifter på å være med i den-
ne gruppa, slik at de får vært ute 
2-3 dager i uka. 
 

Bading for alle fra 3 år, en gang i 
uka. 
 
Barnehagen har per i dag 55 
barn. 14 født i 2002, 15 født i 
2003, 8 født i 2004, 9 født i 
2006. 12 ansatte (4 pedagoger 
inkludert styrer). 
 
Åpningstiden er fra 07.00 til 
16.30  11 mnd i året. 
 
 
 
 
 
Sterke sider 
Fleksibel og brukervennlig. 
Et modig, engasjert og romslig 
personale. 
God beliggenhet; gangavstand til 
bibliotek, svømmehall og gymsal. 
Tilknytning til naturen med vari-
erte aktivitetsmuligheter. 
Godt samarbeid med de andre 
barnehagene, skolen, helsesta-
sjon, barnevern og PPT. 
Barnehagens innhold gir barn 
kunnskap og styrke til å stole på 
seg selv og mestre de utfordring-
ene de møter. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Utfordringer 
Samle personalet og barna i en 
ny barnehagebygning, og legge 
til rette for et kreativt lærings-
miljø. 
Sikre kompetanse ved kontinuer-
lig faglig utvikling i personalet. 
Følge opp rammeplanens inten-
sjoner og gjøre det synlig i vår 
egen årsplan. 
Være gode samabeidspartnere 
og støtte foreldrene i barnas 
utvikling. 
 

Svarstad barnehage 
- Lær med kroppen, det sitter i hodet 

Aking på Holejordet 

Vi lager trolldeig 

Tur mot Gavelstad Tegning med snurrebasser 

Vi snekrer fuglekasser 



 

Huldra 08/01             Side 6 
   
 

NAV-reformen er en av de 
største forvaltningsreformene i 
Norge i nyere tid. Reformen 
innebærer at tidligere trygde-
etaten og Aetat er slått sammen 
til Arbeids- og velferdsetaten fra 
2006. Som en del av reformen 
skal den nye statsetaten i part-
nerskap med kommunenes sosi-
altjeneste etablere lokale ar-
beids- og velferdskontor over 
hele landet innen 2010. De førs-
te 25 NAV-kontorer ble åpnet i 
2006. I 2007 kom det 120 nye 
NAV-kontor 
Nye kontorer etableres helt 
frem til 2010, da alle innbygge-
re i Norge har et NAV kontor å 
henvende seg til. 

Inntil det finnes et nytt NAV- 
kontor i din kommune kan du 
henvende deg til de lokalkontor 
som du kjenner fra før når det 
gjelder sosialtjenester, trygd og 
arbeid. 

NAV Lardal skal gi innbyggerne 
og arbeidsgivere i Lardal kom-
mune de samme tjenestene 
som etatene tidligere leverte 
hver for seg. Tjenestene skal 

leveres bak en felles dør. 

 
Hovedmål for NAV-reformen 

∗ Få flere i arbeid og 
aktivitet 

∗ Gjøre det enklere for 
brukeren 

∗ Bygge en helhetlig 
arbeids- og velferds-
forvaltning 

  

Hva vil NAV Lardal bety for 
innbyggerne? 

∗ Ett NAV-kontor – mot 
tidligere tre kontorer; 
sosialtjenesten, trygde-
kontoret og Aetat i Lar-
vik. 

∗ Et felles brukersenter 
bak en felles dør; Der-
som situasjonen krever 
oppfølging over tid vil det 
gis en fast veile-
der/saksbehandler mot 
tidligere å fortelle sin 

historie tre ganger. 

∗ Ett sted, raskere avkla-
ring, kortere behand-
lingstid, raskere vei fra 
passivitet til aktivitet. 

∗ Publikums-PC er hvor 
brukerne selv kan regist-
rere seg som arbeidssø-
ker, søke etter stillinger, 
skrive søknader, bestille 
helsetrygdekort, bruke 
bidragsveileder med mer. 
Tilgang til skriver og ko-
pimaskin. 
 

NAV- kontorets besøksadresse 
blir Ringveien (samme bygg 
som helsesenteret). 

Info om innflytting i neste  
utgave av Huldra. 

 For mer informasjon: 
- www.nav.no 

- www.lardal.kommune.no 

  

  
 

  NAV Lardal 

 
Lardal eldreråd, Statens vegve-
sen og Folkeuniversitetet ar-
rangerer nytt kurs for eldre bil-
førere denne våren, dersom et 
tilstrekkelig antall deltakere 
melder seg. Kurset blir holdt på 
Gavelstad hotell 4 ganger a 3 
timer med oppstart tirsdag 6. 
mai kl 10.00. Øvrige datoer er 
13. og 20. mai og siste gang 3. 
juni. I tillegg til teoretisk under-
visning vil det bli gitt tilbud om 
praktisk kjøring ved kursets 
slutt, men dette er frivillig. Det 
er ingen ny førerprøve, og ingen 
mister førerkortet. 
 
 
 
 
 

 
Kurset har en trivelig atmosfæ-
re, og du kan selv be instruktø-
ren om å ta opp spesielle regler 
eller situasjoner du kjenner fra 
lokalmiljøet. Erfaringsmessig 
ønsker deltakerne å få vite mer 
om f.eks: 
 
vikeplikt 
rundkjøring 
veioppmerking 
trafikkskilt 
lyskryss 
motorvei 
lysbruk 
forbikjøring 
parkeringsbestemmelser 
 
 
 
 

 
Kurset koster kr 850,- per del-
taker (kan variere noe mellom 
fylkene). For NAF-medlemmer 
vil det bli gitt en reduksjon i 
kursprisen på kr 200,-. 
 
Har du lyst til å være med? 
Meld deg på til Anders Hoff, 
tlf 33 12 82 66 eller til ser-
vicetorget, tlf 33 15 52 00 
innen 20. april.  
 
 
 
 

Bilfører 65+  - Oppfriskningskurs i Lardal 
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Rotary International i Norge – og Lågendalen 

 
Rotary International, hva er det? 

 

En politisk og religiøst uavhengig organisasjon som er representert i nesten 200 land 

Antall distrikter: 530 

Antall klubber: 32 700 

Antall medlemmer: 1 220 000 

 

Rotary International blir ledet av en verdenspresident, en guvernør i hvert distrikt (flere i 

hvert land) og en president i hver klubb. 

 

Rotary International er en yrkesorganisasjon som samler ledere og ressurspersoner, kvin-

ner og menn, fra næring og forvaltning på tvers av fag og bransje og som driver utstrakt 

humanitært arbeid. Rotarys formål er å gagne andre. 

 

Noen av Rotarys store programmer har vært å delta i utryddelsen av polio, samt å bevilge 

penger til humanitære programmer og til utdannelse for ungdom, studenter og unge fag-

personer. 

Antall distrikter: 7 

Antall klubber: 336 

Antall medlemmer: 13 583 

Lågendalen Rotary Klubb er en klubb tilsluttet den-

ne organisasjonen. 

Lågendalen Rotary Klubb ble stiftet i 2000 og har 

26 medlemmer, både kvinner og menn, fra Hvarnes 

i sør til Hem i nord. På de ukentlige møtene lytter vi 

gjerne til en foredragsholder, og så åpnes det for 

spørsmål og meningsutveksling – eller vi har disku-

sjonskvelder hvor vi tar opp aktuelle temaer. 

 

Lokalt har klubben bidratt med gaver/midler til ung-

domsklubben, litt ”ekstra” til de eldre på sykehjem-

met ved juletider, og delt ut sand i sekker til å strø 

på glatta. Dugnad på Klokkergården i mai er også 

blitt et fast innslag. Vi har dessuten hatt lokale ung-

dommer på lederkurs som helgeseminar hvor de 

har truffet toppledere i norske organisasjoner. 

 

Lågendalen Rotary Klubb har hatt besøk av ungdom 

fra Argentina, og vi har vært vertsklubb i en uke for 

deltakere fra Wales (de fikk blant annet oppleve 

hvordan nasjonaldagen vår blir feiret). 

 

Handicamp for funksjonshemmede i to uker på Ha-

raldvangen ved Hurdalsjøen er en av hjertesakene 

til Rotary i Norge. 

Nyhet – postlister på Lardal kommunes hjemmesider 
 
Post til og fra Lardal kommune blir nå skannet inn og lagt ut på hjemmesiden under fanen 
”Postlister”. Det betyr at alle inngående og utgående brev/dokumenter som ikke er unntatt offentlig-
het kan leses av alle. 
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Lardal kommunestyre 2008-2011 

Ordfører Liv Grinde (AP) 
Hjelpepleier, 59 år 

Kjell Lie (AP) 
Skogbestyrer/skogarbeider, 54 år 

Kari Stensholt (AP) 
Saksbehandler/kurator, 52 år Rune Asmyhr (AP) 

Maskinarbeider, 51 år 

Einar Karsten Rødal (AP) 
Pensjonist,  76 år 

Ole Kristian Finnerud (AP) 
Maskiningeniør, 38 år 

Sissel Runningen (AP) 
Hjelpepleier, 48 år 

Bergljot Styrvold (SV) 
Bonde m.m., 52 år 

Lardal kommunestyre har 17 medlemmer fordelt som følger: AP:7 repr, SV:1 repr, V:1 repr, KRF:1 repr,  
SP:3 repr, H:2 repr, FRP:2 repr. 
Formannskapet består av Liv Grinde, Ove Berrefjord, Knut Hansejordet, Ellen Eriksen og Bergljot Styrvold. 
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Roy Henning Skaug (V) 
Daglig leder, 42 år 

Ove Henning Berrefjord (KRF) 
Kirkeverge/diakoniarbeider, 47 år 

Knut Hansejordet (SP) 
Bonde m.m., 42 år 

Nils Røsholt (SP) 
Daglig leder, 58 år 

Kjetil Styrvold (SP), 
Selger, 40 år 

Bjarne Steen (H) 
Daglig leder, 45 år 

Wenche Nilsen Hannevold (H) 
Underdirektør, 47 år 

Ellen Eriksen (FRP) 
Butikksjef, 35 år 

Per Olav Næss (FRP) 
Daglig leder, 39 år 

Feil i Huldra nr 3/2007 vedrørende kommunestyrets sammensetning 
 

Venstres representant var dessverre falt ut. 
Vi beklager feilen og at korrigering ikke ble foretatt i julenummeret.  
Det er selvfølgelig ikke vår hensikt å gi mangelfulle opplysninger.  

Hilsen redaksjonen 
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Reguleringsplan for hyttefelt ved Svarstad skisenter. Offentlig 
ettersyn (høring). Frist for uttalelse 25.04.08 

Bredbånd i Lardal 

Det foreligger et stort ønske og 
behov for at så mange som mu-
lig av kommunens innbyggere får 
tilgang til bredbånd, i denne 
sammenheng xDSL løsninger. Pr. 
dato har kommunen en dek-
ningsgrad på dette området på 
like under 90 %, Det opereres 
med tall på mellom 120 – 200 
abonnenter som ikke kan få 
xDSL på nåværende tidspunkt. 
Enkelte andre kommuner i Vest-
fold har en dekningsgrad på 
rundt 99 %. Målet for Lardal 
kommune må være å komme så 
nærme dette tallet som mulig. 
 
I 2004 tok kommunen et grep på 
bredbåndsområdet og gjennom-
førte sammen med Telenor en 
såkalt ”brukerfinansiert utbyg-
ging”. Dette førte til at flere 
hundre innbyggere i kommunen 
fikk tilgang til xDSL løsninger og 
kostnaden for Lardal kommune 
var totalt sett ca. 50.000,-. Uten 
dette initiativet fra kommunen 
ville dette neppe vært mulig. 
I tiden etterpå har kommunen 
søkt å finne andre løsninger til 

beste for innbyggerne. Dette har 
ikke vært enkelt da ingen aktører 
på området finner dette økono-
misk drivverdig. I 2007 var et 
fylkeskommunalt prosjekt i gang 
med tilskudd fra Høykom. Lardal 
kommune stilte seg positive til 
prosjektet med en egenandel på 
drøyt 600.000,-, forutsatt at alle 
kommuner i Vestfold ble med. Så 
skjedde ikke og prosjektet er 
lagt på is. 
 
Etter et initiativ og samarbeid 
mellom Isys og Steni AS har 
Telenor kommet opp med løsning 
rundt og på Berganmoenområ-
det. Denne løsningen har en total 
kostnadsramme på ca. 400.000,- 
og baserer seg på at en mini-
sentral settes ut i fibernettverket 
og man vil dermed kunne tilby 
xDSL løsninger til dette industri-
området pluss ca. 65 andre pri-
vate abonnenter. Steni AS har 
henvendt seg til Lardal kommune 
med en forespørsel om kommu-
nen kan tenke seg å bidra med 
et tilskudd for å få dette til. 
Kommunestyret stilte seg posi-

tivt til denne henvendelsen i sitt 
møte den 4/3 08. Løsningen vil 
da høyst sannsynlig være på 
plass rundt årsskiftet 2008/2009. 
 
Videre arbeider kommunen med 
å se om tilsvarende løsninger 
kan etableres andre steder i 
kommunen, til det beste for flere 
av kommunens innbyggere og 
småbedrifter. En slik henvendel-
se er sendt til Telenor og vi av-
venter et svar her. 
 
Kommunen har også også rettet 
en henvendelse til NextGenTel, 
men her ventes det også på en 
tilbakemelding. 
 

Det arbeides med en ny regule-
ringsplan for områder ved Svar-
stad skisenter. Planen omfatter 
eksisterende fritidsbebyggelse og 
campingplass, og areal for ny 
fritidsbebyggelse. Områdene er 
allerede regulert. Formålet med 
planforslaget som fremmes nå er 
todelt. En vil vurdere om det kan 
legges til rette for ny fritidsbe-
byggelse, også ved fortetting. 
Videre skal plansituasjonen i 
områdene samordnes og tyde-
liggjøres, fordi gamle planer er 
dårlige og utydelige.  
 
Svarstad skisenter er tiltaksha-
ver. Prosessen har kommet til 
det stadiumet at et planforslag 
fra Svarstad skisenter er be-
handlet av formannskapet i Lar-
dal. Formannskapet har vedtatt å 
legge planforslaget ut til offentlig 
ettersyn (høring). 
 

Når reguleringsplanen er vedtatt 
vil den bestå av et plankart og 
en bestemmelse, som sammen 
avgjør hvordan arealene innenfor 
planområdet kan brukes. Altså 
hvor det kan bygges, hva som 
kan bygges, høyder, utnyttings-
grad, skjæringer og fyllinger, 
utforming av bygg, og andre 
forhold. 
 
Planforslaget er sendt direkte til 
beboere innenfor planområdet og 
tilstøtende grunneiere.  
 
Planforslaget kan også ses på 
www.lardal.kommune.no, på 
Lardal bibliotek og i kommunens 
servicetorg. 
 
Det  ho ldes  åpne in for-
masjonsmøter med befaring lør-
dagene 22.03. og 05.04. i kaféen 
i Svarstad skisenter. Start kl 12.  
Varighet så lenge som behov. De 

to møtene er like. Hensikten med 
to datoer er å gi alternativ anled-
ning for å kunne møte. Deltakel-
se fra Svarstad skisenter og Lar-
dal kommune. Møtet starter med 
en generell orientering og spørs-
mål inne. Befaring etter fram-
møttes ønsker. 
 
Dersom en har synspunkter, så 
er det viktig at en gir skriftlig 
uttalelse innen 25.04.08, - til 
Lardal kommune, Svarstadtunet 
15, 3275 SVARSTAD, eller 
post@lardal.kommune.no. 
 
Spørsmål kan rettes til: Lardal 
kommune v/Morten Ulleberg, 33 
15 52 06, 97 02 48 45, mor-
ten.ulleberg@lardal.kommune.no 



 

             Side 11Huldra 08/01 



 

Huldra 08/01             Side 12 
   
 

Ulik ungdom trenger ulike fosterhjem. Bufetat Tønsberg fosterhjemstjeneste søker:  
 
• Fosterhjem  
• Beredskapshjem  
• Treningsfamilier  
 
Vil du vite mer, kontakt 
Fagkonsulent Elisabeth Meyer Lugg tlf. 92 23 05 86,  
eller på e-post elisabeth.meyer.lugg@bufetatno  
Fagkonsulent Ellen Andreassen 
tlf. 92 07 88 81, eller på e-post ellen.andreassen@bufetat.no  
 
Bufetat Tønsberg fosterhjemstjeneste har informasjonsmøter hver måned  
i Anton Jenssensgate 2 i Tønsberg (samme bygg som gamle postterminalen): 
 
8. april 2008 
6. mai 2008 
4. juni 2008 
 
For mer informasjon se vår hjemmeside: www.fosterhjem.no/tonsberg  
eller ring vårt sentralbord 924 98 333 

Tar dere sjansen på en ny og annerledes hverdag?  

”Norge Rundt” har vært i Lardal! 
 
Skru på TV’n fredag 11. april kl 19.30. Da kommer innslaget fra ”Næropera-forestillingen” i Klokkergården i 
februar. Cecilie Schilling og Morten Bjørgan holdt en flott konsert for begeistrede lardølinger. 
 
 
  

Cecilie Schilling og Morten Bjørgan Anders ser ut til å trives.. 

Lardal Musikkorps er et aktivt 
korps. Sist vi hadde konsert, i 
slutten av januar sammen med 
Stavern & Agnes Musikkorps, 
hadde vi et allsidig og publi-
kumsvennlig program. Flotte 
unge solister ga også en flott 
ramme rundt konserten. Stor-
korpset som talte ca 50 musike-
re spilte flott. Det kom bare 21 
betalende tilskuere og de få som 
var der ga tydelig uttrykk for at 
”nå har mange lardølinger gått 
glipp av en flott konsertopple-
velse!” 
En tanke sniker seg fram. Hva 
ville 17. mai i Lardal vært uten 

LMK? Vi er 22 medlemmer – en 
liten gjeng som har det trivelig 
både musikalt og sosialt. Hva 
med deg, du som har spilt for 
mange år siden eller bare for en 
kort stund siden? Kribler det 
ikke litt i korpsfoten? Det håper 
vi det gjør for mange. Ta mot til 
deg og kom! Vi trenger flere 
musikanter i korpset vårt!! 
 
Korpset hadde årsmøte i februar 
og styret ser nå slik ut: 
Leder: Tom Marstein 
Nestleder: Sissel Eikenæs 
Kasserer: Kjersti Smukkestad 
Sekretær: Lillian Gåskjenn 

Styremedlem: Heidi Thorsås 
Varamedlem: Ragnar Aasrud 
 
Har du lyst til å finne ut mer om 
oss kan du ta kontakt med en i 
styret eller en annen som du vet 
er med. Vi øver på barneskolen 
(mediateket) hver mandag fra kl 
18.00, så det er bare å møte 
opp der. Har du ikke instrument 
så har vi det. 
 
Vi håper å se mange nye musi-
kanter i Lardal Musikkorps! 
 
Trine Beisland Evju 
medlem i LMK 

Lardal Musikkorps trenger både publikum og musikere! 
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Lardal kommune har mange inn-
byggere i alderen 1-5 år. 
Det trenger vi for å bli en sterk 
og livskraftig bygd! 
 
I landets beste bokommune  er 
et godt og lett tilgjengelig barne-
hagetilbud en viktig faktor for 
kvaliteten på oppvekstmiljøet til 
ungene, og ikke minst, for økt 
bolyst for småbarnsforeldre. Det 
ønsker vi å bidra til. 
 
Behovet for flere plasser i Lardal 
har vært kjent lenge. Nasjonale 
krav om full barnehagedekning 
har ført til stort fokus på utbyg-
ging i hele landet. I november 
2006 forelå barnehagekomiteens 
rapport til politisk behandling.  
Den konkluderte med etablering 
av en 3-avdelings barnehage i 
Svarstad, og utvidelse til 3-
avdelings barnehage i Styrvoll. 
Svarstad barnehage har siden 

2003 hatt en midlertidig små-
barnsavdeling i Berg Sanitetshus, 
og en midlertidig  uteavdeling 
med inneareal knytta til Røde 
Kors huset, siden 2005. 
Disse midlertidige avdelingene 
flytter nå inn i permanente loka-
ler i Svarstad barnehage. Nybyg-
get i Svarstad barnehage fører 
derfor ikke til økt kapasitet på 
plasser – de er allerede etablert. 
 
Styrvoll barnehage ble i desem-
ber 2006 vedtatt utbygd med 1 
avdeling, senest ferdig 01.08.08. 
Av ulike grunner ble utbyggingen 
forskjøvet. Barnehagen har i 
mellomtiden prøvd å avhjelpe 
behovet, ved å utvide antall barn 
i gruppene siden 2005. Dette er 
ikke lenger en holdbar løsning for 
noen, aller minst ungene. Mange 
løsninger har vært kastet fram 
de siste månedene, som å opp-
rette en midlertidig avdeling i 

lokaler på Kjærratunet, leie mo-
duler som settes opp ved barne-
hagen, flytte hele barnehagen til 
Kjærratunet og nå sist forslag 
om å kjøpe moduler for en per-
manent ordning. Det handler om 
å finne den beste løsningen til 
den beste prisen! 
 
Kommunestyret fattet 04.03.08 
et vedtak om å utsette saken, og 
rådmannen fikk i oppdrag å utre-
de kjøp av moduler (KS-018/08). 
Søknadsmassen viser at den 3. 
avdelingen her nesten er fylt 
opp. Vi håper nå at saken slutt-
behandles i kommunestyret i 
april, slik at vi i løpet av tidlig 
høst kan ønske nye barnehage-
brukere hjertelig velkommen til 
lokaler i Styrvoll barnehage. 
 
Heidi Skaug, enhetsleder 

Utvidelse av Styrvoll barnehage 

Små glimt fra barnehagen 
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LYST PÅ EN SPENNENDE JOBB? 

VI TRENGER VIKARER I HJEMMETJENESTEN 

 
Vi har behov for vikarer ved ferie og sykdom. Dag, kveld og 
natt. Sommer ekstra behov. 
 
Vi søker primært etter fagutdannet personell, men er du 
ufaglært er du også velkommen som søker. 
 
Kommunen har egne lønnsbetingelser for syke- og verneplei-
erstudenter. 
 
Du må være over 18 år, ha førerkort i kl B og kunne dispo-
nere egen bil. 
 
Ønsker du flere opplysninger kontakt Marit G. Skaug  
tlf 33 15 53 32. 
 
Søknadene vil bli behandlet fortløpende. 

Sjåfør til minibussen 
 
Dementavdelingen på sykehjemmet trenger en 
sjåfør noen timer ca 2 mandager i måneden, for 
vi ønsker oss mer ut på tur. Du må være en 
trygg sjåfør, ha minibussertifikat, være service-
innstilt og like å omgås eldre mennesker. Lønna 
er dårlig, men kaffe og koselig samvær skal du 
få! 
 
Selvfølgelig er noen av personalet med når vi 
drar på tur. Vi håper veldig at noen frivillige 
melder seg! Ta gjerne kontakt med oss direkte 
på tlf 33155343 og meld din/deres interesse. 
 
Samtidig vil vi få si tusen takk til eldrerådet og 
andre som har medvirket til skogrydding og 
bedre utsikt fra sykehjemmet. Vi håper på mer 
skogrydding... 
 
Vennlig hilsen beboere og personale v/
dementavdelingen 

Kulturmidler 2008 
 
Lardal kommune gir tilskudd til frivillige lag 
og foreninger etter vedtatte retningslinjer. 
Det kan søkes om etableringstilskudd til 
nye organisasjoner. 
 
Søknadsfrist 20. april 2008 
 
Søknadsskjema fås på servicetorget,  
biblioteket og på kommunens hjemmeside. 

Vikarer/sommervikarer 
 
Er du glad i eldre mennesker og liker å 
jobbe i et aktivt og trivelig miljø, så er det 
deg vi trenger.  
 
Du må være over 18 år, men du kan også 
være ”godt voksen”. Vi trenger vikarer for 
å avvikle ferie, ved sykdom etc. Interes-
sert? Ta kontakt med meg så tar vi en 
prat! 
 
Kirsti Monstad tlf 33155342/97560654 
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Møteplan 2008 
 
 
Formannskapet 
22.01, 26.02, 15.04, 03.06, 26.08, 
30.09, 28.10, 25.11. 
 
 
Kommunestyret 
29.01, 04.03, 22.04, 10.06, 02.09, 
07.10, 04.11, 09.12 

9. klasse trenger lopper! 
 
9. klasse ved Lardal ungdomsskole skal på 
skoletur til Polen høsten -08. I den forbindel-
se trenger vi penger og skal derfor ha et lop-
pemarked på markedsdagene i august. 
 
Vi trenger lopper (ikke klær og store ting) 
 
Kontaktpersoner er: 
Trond Fosshaug   tlf 907 79 599 
Per Harald Vergedal   tlf 911 45 493 

Lardal bibliotek 

 
Åpningstider 
 
Mandag kl. 11.00—15.00 
 
Tirsdag kl. 11.00—13.00 
  kl. 17.00—19.00 
 
Torsdag kl. 11.00—13.00 
  kl. 17.00—19.00 
 
 
 
 
Telefonnummer 
33 15 52 70 
 
Innlevering på servicetorget 
Bøker dere låner på biblioteket kan leveres 
inn på servicetorget. 

Politiske møter 
Møtene er åpne.  
Sakspapirer finner du på  
våre hjemmesider, på  servicetorget og bib-
lioteket. 
 
Sakspapirer  
til formannskap og kommunestyre fås kjøpt 
på servicetorget til kr 20 pr sett. 

Patrick’s klipp av plener 
 
Jeg klipper i sentrum. Bruker egen klipper.  
Kr 50 for en halv time. 
 
Tlf 938 50 046 
 
Mail: patricksfoto@yahoo.no 

Lopper ønskes! 
 
Loppemarked på Breidablikk lørdag 24. mai. 
Lopper kan leveres 19.—23. mai kl 18—20 
(på Breidablikk). 
∗ Ikke hvitevarer 

∗ Tøy: Rent og pent brukt 
 
For informasjon: 
33 12 99 69 eller 33 12 95 13 
 
Arrangør: Styrvoll sanitetsforening og Styr-
voll UL Damegruppe 

Gjør et kupp!  
 
Kjøp bygdebøkene for en pris av kr 475! 

 
Ved kjøp av alle 3 bøkene får du bind 1 gra-
tis. 
 
Henvendelse servicetorget. 
 
 



 

Huldra 08/01             Side 16 
   
 

Fulldistribusjon 

- landets beste bokommune 

 

Utvikling av Svarstad sentrum               
Invitasjon til folkemøte 

 
 
 
 

Lardal kommune inviterer til folkemøte i gymsalen på Lardal 
ungdomsskole 

 

tirsdag 1. april kl 18—21 
 
Kommunen ønsker å informere om utvikling av boliger, 
næring og offentlige formål i Svarstad. Utbygging av handel 
og service ved riksveg 40 vil bli viet spesiell oppmerksom-
het. Det åpnes for spørsmål og debatt. Hele kommunestyret 
møter, og meningsutvekslingen får innflytelse på beslut-
ningene kommunestyret skal gjøre videre. Enkel servering. 
 

 
 

Velkommen! 
 

Med hilsen Liv Grinde, ordfører 


